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La Universidad Técnica Particular de Loja (UTPL), busca formar profesionales para que sirvan 
a la sociedad; a través de su línea estratégica: “Innovación y Emprendimiento” fomenta una 
cultura emprendedora, fortaleciendo un ecosistema innovador – emprendedor, elementos 
clave para la transformación interna de la Universidad y para la actuación pertinente en el 
entorno. La innovación debe ser comprendida de forma transversal a la Universidad, 
incidiendo en la innovación docente, en la investigación, en los procesos, en la gestión 
administrativa, y culminar en la innovación social. En este contexto la UTPL impulsa una 
cultura de emprendimiento, que debe constituirse como la capacidad de generar desarrollo 
económico y social.

En este sentido, la visión de la Carrera de Administración de Empresas de la UTPL, desarrolla 
una formación de gestores del desarrollo con competitividad, productividad e innovación 
que demanda todo tipo de organización en el siglo XXI; generando en sus estudiantes una 
visión estratégica, creativa, innovadora y global.

El ecosistema emprendedor de la Universidad Técnica Particular de Loja (UTPL), consolidado 
en el modelo de la “Cátedra de Emprendimiento e Innovación UTPL” es un marco estratégico 
de la universidad, pues está basado en una visión integradora e interdisciplinaria de varias 
dimensiones fundamentales para lograr una cultura de innovación y emprendimiento. La 
Cátedra de Innovación y Emprendimiento (CIE UTPL) propone una propuesta de formación 
desafiante y dinámica que potencia habilidades y competencias bajo un formato creativo e 
innovador con la finalidad de fortalecer la formación en competencias emprendedoras e 
innovadoras de los estudiantes y docentes UTPL.

En este sentido, y en base a las estrategias de internacionalización, la Carrera de 
Administración de Empresas conjuntamente con la Cátedra de Innovación y Emprendimiento 
presentan la siguiente propuesta de Summer School: Innovación y Emprendimiento, el 
mismo que tiene como objetivo aumentar la conciencia y la capacidad de los estudiantes 
para considerar, reflexionar y actuar sobre el espíritu empresarial y la innovación a través de 
la sostenibilidad.

Los estudiantes Summer School podrán participar de talleres, visitas empresariales, 
networking con emprendedores y una inmersión cultural que cambiará sus vidas, fortalecerá 
sus conocimientos y potenciará sus habilidades y mindset emprendedor.

Carrera de
Administración de Empresas

Sede

Fecha

Número de estudiantes

Universidad Técnica Particular de Loja

40 participantes (Universidad Técnica Particular 
de Loja) – 5 participantes Universidad de Machala

4 de septiembre – 7 de septiembre del 2023

Información: 



Fecha Horario Actividad Lugar Equipo 
responsable

AGENDA SUMMER SCHOOL 

Día 1 

Lunes 4 de 
septiembre

Día 2
Martes 5 de 
septiembre

9:00 – 10:00

10:30 – 12:00

12:00 – 15:00

11:30 - 13:00

13:00 – 15:00

15:00 – 18:00

15:00 - 17:00

9:00 – 11:15 

Bienvenida y foto grupal

Foro: Ecosistema de 
Innovación y Emprendimiento 

Almuerzo libre

Almuerzo libre

Desarrollando 
Habilidades Blandas

Pensamiento Creativo - 
Design Thinking / Empatizar/

Definir *8 Grupos de 5 persona

Visita FORESTEA

Visita Ilelsa S.A

Pensamiento Creativo - 
Design Thinking / 
Empatizar/Definir 

*16 Grupos de 5 persona
  

AULA MAGNA

AULA MAGNA

Dr. Leonardo Izquierdo 
Dr. Glenda Ponce 

Dr.Luciano Rodríguez 
Dra. Rosario de 
Rivas Manzano

Delegado de UMET: 
Profesora invitada UTPL: 

Diana Espinoza

Paúl Sarango 
Jhon Rodríguez

Directiva Carrera 
Administración 
de Empresas 

Boris Galarza María 
Dolores Mahuad

Paúl Sarango
Boris Galarza

Jhon Rodríguez
Wilson Torres

Jhon Rodríguez 
Ingrid Reis 

Alejandra Luzuriaga

Auditorio 4

Sala LiiD

Instalaciones de las 
empresas

Auditorio 4

Objetivos: 

• Objetivo general: Implementar un programa de Summer School de alta 
calidad que ofrezca a los estudiantes una experiencia educativa enriquecedora 
durante el período de vacaciones, promoviendo el aprendizaje significativo, el 
desarrollo de habilidades transversales y la interacción multicultural.

Objetivos específicos:

• Diseñar un currículo diversificado y flexible que abarque distintas áreas del 
conocimiento y se adapte a los intereses y necesidades de los estudiantes, 
fomentando el desarrollo de competencias clave y habilidades relevantes para el 
siglo XXI.

• Facilitar un ambiente de aprendizaje interactivo y enriquecedor, que fomente 
la participación activa de los estudiantes, promueva el trabajo en equipo, y estimule 
la creatividad y el pensamiento crítico en la resolución de problemas.

Agenda Tentativa



Día 3
Miércoles 6 

de 
septiembre

Día 4
Jueves 7 de 
Septiembre

9:00 – 10:45

10:45 – 11:00

11:00 – 13:00

13:00 – 15:00

15:00 – 18:00

11:00 – 11:30

11:30 - 13:00

13:00

Receso

Receso

9:00 – 11:00 

Pensamiento Creativo: - 
Design Thinking / IDEAR

Visita Feria de Loja

Presentación Pitch

Pensamiento Creativo: 
- Design Thinking
 / PITCH/MARCA

Clausura y premiación 
3 mejores ideas

Auditorio 4 y 5

Feria de Loja

María Dolores Mahauad

Diana Espinoza

Directiva Carrera 
Administración 
de Empresas 
Boris Galarza 

María Dolores Mahuad

Jurado 1: 
Mónica Costa

Jurado 2: 
María Isabel Loayza 

Jurado 2: Profesora UMET
Colaboración: 

María Dolores Mahuad
Boris Galarza

Jhon Rodríguez 
Wilson Torres

Glenda Ponce

Auditorio 4

Almuerzo libre

Almuerzo libre

Auditorio 4

Auditorio 4


